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TIOJIOKEHKE O KOHTROY FPOITY CKHOM PEXUME

B MyHUIMITQTEEOM JOIIKOIBHOM 06pa3oBaTebHOM YUPEKACHUH
«Jlerckuii car c. Tpemsaxa HooGypacekoro paitona CapaToBCKOH obmacT

1. OGuine NoAOKEHUS
1.1. TIonoKeH#e O KOHTPOIBHO-TPOILYCKHOM PEKHME (nanee - [Tonoxenne) B
MyHULATATEHOM HOMKOIBHOM 06pa3oBaTeIbHOM YIPEKACHIH «Jletckuii can
c.I'pemstuka HosoGypacckoro paiiora CapaToBeKo# 06IacT
pazpaboTaHo B COOTBETCTBUU C DejrepatbHbIM 3AKOHOM P® ot 29.12.2012 rona Ne
273-®3 «O6 o6pasoBarumy, DeieparbHbM Jaxonom P® ot 26.02.2006r. Ne 35-®3 «
MPOTHBOZIEHCTBUL: TEPPOPUSMY, MeepalibHBM 3aKOHOM P ot 28.12.2010r., Ne 390-
@3 «O 6e30macHOCTI».
1.2. Hacrosmee TOJ0KEHNE YCTAHABIUBAET NOPAAOK XOCTYIA COTPYHHUKOB,
BOCIMTAHHMKOB W WX ponaTenell (3aKOHHBIX npescTaBuTeNeH), nocerurened B
MJAOY «/etcuit can c. T'pemaiaxay (monee — MJIOY), a TaK e TOPIAOK BHOCA U
BHIHOCA MATEpUATHHBIX CPE/CTB, TOPSIOK Bbe3la M BHEAA ABTOTPAHCIIOPTA HA
TEPPUTOPHUIO YHPEHICHHA.
1.3.  KOHTPONLHO-IPOITYCKHOM PEKIM yCTAHABNIUBACTCS B MJOY c uenso
obecreuenns Ge30MaCHOCTY BOCTIMTAHANKOB ¥ COTPYAHUKOB YUpPeR/ICHUS, 8 TaKKe
COXPAHHOCTH MMYLIECTBA U TPEAyNpeRaCHIA TeppOPUCTHUECKUX aKTOB M MHBIX
upe3BbIYaiiHbIX CUTYaLHi B yUPEHICHN,
1.4, TlomoseHHe O KOHTPOJIBHO-TIPOILYCKHOM DE&XHME COIJIacoBBIBAETCA Ha
COOpaHMM TPYAOBOrO KOJLIEKTHBA ydpexenud, H yTBEpXKAaeTCs MPUKA3OM
sasenytomero MTOY, Hacrosiiee [MonosxeHne BCTYIl B CHIy C MOMEHTa ero
YTBEPIKACHUA PYKOBOIUTENEM ¥ neficrByer §eccpodHO, 10 3aMEHbl €ro HOBBIM
Tlonosxenuem. Bce u3menenus B ITonokeHHe BHOCATCH IPHKA3OM 3aBEYIOLIETO
JON,

1.5. PykoBoautenb YYPEKACHHA MPUKA3OM IO yapeKIeHUI0 Ha3HA4aeT
OTBETCTBEHHBIX JIMI 3a OpraHu3ammio u obecnewenne KOHTPOJIHO-TIPOMYCKHOIO
pexuma. Kourpoms 3a  COOIONEHHEM KOHTPOJbHO-IIPOITYCKHOTO  peXuMa B
YUPEXIEHNH BOATAETCS Ha PYKOBOIHTENS YHPEKICHII 1 BOCTUTATENS.

1.6. OsuakoMiIeHHE ¢ KOHTPOJIBHO-TPOMYCKHBIM PEKAMOM OCYLUECTBIIAETCS
KaK B (popMe YCTHOTO MH(GOPMHUPOBAHUS (mpu TUTHOM OOLICHHMH, WIH 110 Tenehony),
TaK U B IMCbMEHHOM Qopme ( Ha caiite). -
COTpY/HUKH YHUPEKACHIS JIODKHE! Grirh 03uaxoMieHsl ¢ TlonoKeHueM Mox
POCITHCE.





	


1.7.  Соблюдение контрольно- пропускного режима в учреждение является обязательным условием функционирования образовательного учреждения.
 
2. Порядок осуществления контрольно-пропускного режима.
2.1. Для  воспитанников  образовательного учреждения.
2.1.1. Пропуск в учреждение осуществляется через центральный вход в учреждение посредством звонка. Дверь открывается только после того, как человек, звонивший в звонок, представится. Незнакомым людям дверь открываться не будет, о наличии незнакомых лиц докладывается дежурному. 
Двери центрального входа МДОУ в течение всего дня должны быть закрыты. Запасные выходы  в течении дня должен быть закрыт на механические щеколды. На ночное время оба входа запираются на ключ. 
2.1.2. Контрольно-пропускной режим в дневное время осуществляет дежурный,  в вечернее – сторож.
2.1.3. Воспитанники пропускаются в здание детского сада только в сопровождении взрослых.
2.1.4. Не допускается выход из здания детского сада детей без сопровождения взрослых.
2.1.5. В случае экстренной необходимости сотрудники детского сада имеют право проверить содержимое сумок, пакетов, свертков, коробок и другой ручной клади, вносимой в детский сад или выносимой из него, либо задержать до приезда правоохранительных органов.
 
2.2. Для сотрудников образовательного учреждения.
2.2.1.. Сотрудники учреждения могут приходить и находиться в учреждении в любое время в течение рабочего дня с 07.00 до 19.00  на  протяжении  всей рабочей недели. 
В праздничные и выходные дни образовательное учреждение могут посещать только сотрудники, включенные в список дежурных.
2.2.2. Педагогические работники (воспитатели) должны заранее предупреждать дежурного или сторожа о запланированных встречах с родителями (законными представителями)  воспитанников, сообщив время посещения и ФИО родителя.
2.2.3. Работникам учреждения категорически запрещается проводить какие-либо встречи, не связанные с деятельностью учреждения, приглашать посторонних лиц,  заниматься  коммерческой деятельностью в учреждении.
 
2.3. Для родителей (законных представителей) воспитанников  и иных посетителей .
2.3.1.  Родители воспитанников  пропускаются в образовательное учреждение по списку, утвержденному руководителем учреждения. 
В случае отсутствия в списках воспитанника, родитель (законный представитель) вместе с воспитанником  или иной посетитель допускается в учреждение с разрешения администрации после предъявления документа, удостоверяющего личность и регистрации его в «Журнале регистрации  посетителей».
2.3.2. Родители (законные представители)  не допускаются в образовательное учреждение с крупногабаритной  ручной кладью. При необходимости, ответственный за осуществление контрольно-пропускного режима, имеет право досмотреть ручную кладь.
2.3.3. При появлении у здания и нахождении длительное время посторонних лиц, сообщить в правоохранительные органы и усилить меры контрольно-пропускного режима.

        2.3.4.  Категорический запрещается пропуск в детский сад лиц с признаками алкогольного или наркотического опьянения, а также с неадекватным поведением, лиц с оружием, взрывчатыми веществами и веществами, представляющими повышенную опасность для окружающих.

        2.3.5.  Запрещается пропуск в учреждение посетителей, отказавшихся предъявить документ, удостоверяющий личность, добровольно предъявить проносимые вещи для осмотра, с соответствующей записью в книге регистрации посетителей и докладом администрации детского сада с указанием данных посетителей, которому отказано в пропуске.

        2.3.6.  Оперативно информировать ответственным дежурным руководителя учреждения о возникновении конфликтных ситуаций, связанных с допуском посетителей в здание учреждения и дальнейшее действие в соответствии с его указаниями.

 2.3.7. В случае внештатной ситуации незамедлительное введение в действие КТС ответственным дежурным, не допуская непосредственно прямого контакта с нарушителями общественного порядка, в случае явного проявления агрессивности и действий криминального характера, нарушения общественного порядка на территории ДОУ.
2.4. Для вышестоящих организаций, проверяющих лиц,  и других посетителей образовательного учреждения.
2.4.1. Лица, не связанные с образовательным процессом, посещающие МДОУ по тем или иным причинам пропускаются в образовательное учреждение при предъявлении документа, удостоверяющего личность, и по согласованию  с администрацией учреждения с записью в журнале учета посетителей.
2.4.2. Должностные лица, прибывшие в  МДОУ с проверкой,  пропускаются при предъявлении документа, удостоверяющего личность, с записью в журнале учета посетителей. Проверяющий должен предъявить документ (распоряжение, приказ, предписание) на основании которого проводиться проверка и уведомить администрацию образовательного учреждения о причине и цели проверки.
2.4.3. Группы лиц, посещающих детский сад для участия в семинарах, конференциях, совещаниях и т.д. пропускаются в здание образовательного учреждения при предъявлении документа, удостоверяющего личность и с записью учета посетителей. 
 
2.5.  Для автотранспортных средств
2.5.1. Въездные ворота образовательного учреждения постоянно закрыты на замок. 
2.5.2. На территорию образовательного учреждения беспрепятственно пропускается автотранспорт экстренных и аварийных служб. Сотрудники экстренных служб пропускаются в образовательное учреждение по предъявленным  служебным удостоверениям.
2.5.3. Порядок въезда на территорию личного транспорта сотрудников и иного транспорта, связанного с деятельностью образовательного учреждения, определяется приказом руководителя образовательного учреждения. 
2.5.4. Ответственный сотрудник открывает и закрывает въездные ворота для въезда и выезда автотранспорта.
2.5.5.  Парковка иного автотранспорта (кроме указанного в п.п. 2.5.2., 2.5.3,) на территории образовательного учреждения,  у въездных ворот в учреждение строго запрещена. 
 
2.6. Для ремонтно-строительных организаций.
2.6.1. Рабочие и специалисты ремонтно-строительных организаций пропускаются  в МДОУ в соответствии со списками рабочих и специалистов, заверенных директором ремонтно-строительной организации. На основании заключенного договора и предоставленных списков руководитель образовательного учреждения издает приказ о допуске рабочих в образовательное учреждение и режиме работы ремонтно-строительной бригады. 
2.6.2. Категорически запрещается проживание рабочих и специалистов в образовательном учреждении на время проведения ремонтных работ.
 
2.7.В случае чрезвычайной ситуации
2.7.1. В случае чрезвычайной ситуации пропускной режим в МДОУ ограничивается до момента ликвидации ЧС или получения разрешения от специальных служб на возобновление нормальной работы образовательного учреждения.
2.7 2.  Порядок оповещения, эвакуации сотрудников учреждения и воспитанников на случай ЧС (пожар, стихийное бедствие, угроза совершения террористического акта и т.д.), а также порядок их охраны разрабатывается руководителем образовательного учреждения.
2.7.3. По установленному сигналу тревоги все лица, находящиеся в здании образовательного учреждения должны эвакуироваться из учреждения согласно плана эвакуации в соответствующие эвакуационные зоны (сбор у главных ворот).
